STATUT SLASKIEGO ZWIAZKU PILKI SIATKOWEJ

(tekst jednolity po zmianach w dn. 7 maja 2021 r.)

Rozdzial 1
Nazwa, teren dzialania, siedziba wladz, charakter prawny

§1

1. Slaski Zwiazek Pitki Siatkowej w Katowicach (w skrocie SZPS). zwany dalej
Zwiazkiem, jest utworzony przez czlonkow-zalozycieli dla rozwoju pitki
siatkowej na terenic wojewodztwa Slaskiego oraz dla realizacji celow
statutowych Polskiego Zwiagzku Pitki Siatkowej na terenie wojewodziwa
slaskiego. |

2. Zwiazek dziata w dziedzinie pitki siatkowej, siatkowki plazowe] oraz innych
odmianach pitki siatkowej] aprobowanych przez Polski Zwigzek Piki Siatkowe;.

§2
1. Terenem dzialania Zwiazku jest obszar wojewodztwa slagskiego, siedzibg miasto
Katowice.
2. Dla realizacji swoich celow Zwigzek moze dzialaC takze poza granicami
wojewodztwa.

§3
Zwigzek samodzielnie okresla programy dzialania i struktury organizacyjne oraz
uchwala akty wewne¢trzne okreslajace jego dziatalnosc.

§ 4
Zwigzek dziala zgodnic z ustawg o sporcie, Statutem Polskiego Zwigzku Pilki
Siatkowej i innymi aktami prawnymi regulujgcymi w szczegolnosci dziafalnos¢ w
zakresie sportu i kultury fizyczne;.

Rozdzial 11
Cel 1 srodki dzialania

§ 5
Cele dziatania Zwigzku sg nast¢pujgce:

1) organizacja wspolzawodnictwa sportowego, rozwoj i popularyzacja pitki
siatkowe] we wszystkich jej formach,

2) prezentowanic spraw pitki siatkowej na terenie wojewodztwa slgskiego 1.
wobec Polskiego Zwigzku Pitki Siatkowej,

3) wspicranic dzialalnosci zrzeszonych w Zwigzku czionkow,

4) wykonywanie zadan zleconych przez Polski Zwigzek Pitki Siatkowe;.




§ 6
Zwiazek realizuje swoje cele przez:

1) realizacje wytycznych Polskiego Zwigzku Pitki Siatkowej, wladz
panstwowych i samorzadowych — w zakresie rozwoju pitki siatkowej, a w
szczegolnosci dzieci 1 mlodziezy,

2) organizacj¢ w sposob bezposredni lub posredni zawodow, 1mprez
sportowych na terenic swojego dzialania, rowniez na zlecene Polskiego
Zwiazku Pitki Siatkowej 1 innych organizacj,

3) ustalenie systemu zawodow w pilce siatkowej na podstawie uzgodnien 1
wytycznych Polskicgo Zwigzku Pitki Siatkowe).

4) opracowanie i realizacj¢ planéw pracy, kalendarza imprez oraz prehmmar/}f
finansowych dla swej dzialalnosci,

5) organizowanie szkolenia 1 doszkalania zawodnikow 1 zawodniczek,
instruktorow, trenerow, sedziow 1 dzialaczy spotecznych pitki siatkowe;,

6) prowadzenie ewidencji zawodnikow/czek , kadry instruktorsko-trenerskiej,
sedziow 1 dzialaczy oraz sprawozdawczosci w zakresie rozgrywek,
klasyfikacji 1itp. wymaganych przez Polski Zwigzek Pitki Siatkowej 1 wiadze
Ssportowe,

7) rozstrzyganie sporow miedzy czionkami Zwiazku,

8) czuwanic nad nalezytym poziomem etycznym wsrod cztonkow Zwigzku, w
tym egzekwowanie odpowiedzialnosci dyscyplinarne;,

9) stosowanic wyroznien 1 kar oraz wnioskowanie o nadanie odznaczen i
wyroznien,

10)prowadzenie dzialalnosci promocyjne] oraz pozyskiwanie Srodkow
finansowych z innych zZrédel,

11)prowadzeniec dzialan z zakresu integracji spolecznosci 1 srodowisk, z
wykorzystaniem pilki siatkowej,

12)prowadzenic innych dzialan spolecznie uzytecznych, z wykorzystaniem piki
siatkowe] np. =z zakresu: pomocy osobom niepelnosprawnym czy
zagrozonym wykluczeniem spolecznym, pomocy osobom dotkni¢tym badz
zagrozonym  uzaleznieniami czy innymi zjawiskami  spolecznie
nicbezpiccznymi,

13)pomoc Polskiemu Zwigzkowi Pitki Siatkowe] w realizacji jego celow
statutowych, na terenie wojewoddztwa slaskiego, w innych odpowiednich
formach.

14)ponoszenie kosztow realizacji celow.

Rozdzial 111
Zasady organizacyjne
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1. Zwiazek jest dobrowolnym stowarzyszeniem cztonkéw do niego nalezacych,
realizujacych zadania rozwoju i popularyzacji pitki siatkowe] we wszystkich
jego formach.

2. Zwiazek jest bezposrednig wladza we wszystkich sprawach odnoszgcych si¢ do
pilki siatkowej w ramach uprawnieft wynikajgcych z niniejszego Statutu.

§ 8
Zwiazek jest czlonkiem Polskiego Zwigzku Pitki Siatkowej. Zwigzck moze rownicz
by¢ cztonkiem innych organizacji, o ile czlonkostwo w takiej organizacji moze
przyczynic si¢ do realizacji celow Zwigzku.

§9
Zwiazek jest organem fachowym i doradczym dla terenowych wiadz sportowych i
publicznych oraz organizacji spolecznych w zakresie pitki siatkowej 1 w tym
charakterze udziela wyjasnien, opiniuje podania i wystapienia swych czlonkow do
tvchze czyvnnikow w sprawach pitki siatkowe.

§ 10

Przed przystapieniem do Zwiazku, kandydaci na czlonkoéw (zarowno kluby
sportowe, jak i inne podmioty zainteresowane czlonkostwem) niezaleznie od swojc]
formy prawnej, poddajg si¢ postanowieniom nini¢jszego Statutu 1 wydawanym na
jego podstawie zarzadzeniom, regulaminom i decyzjom. Zrzeszone w ZwigzKu
podmioty wraz z uzyskaniem czlonkostwa uzyskuja dla siebie (i w odpowiedni
sposob dla swych czionkow), prawa i przywileje wynikajgce z przynaleznosci do
/wiazku.

§ 11
Zwigzek dziata zgodnie z niniejszym Statutem.

§ 12
Zwiazek uzywa picczeci o nazwie: Slaski Zwigzek Pilki Siatkowej w Katowicach
oraz moze posiada¢ znaki organizacyjne.

Rozdzial 1V
Czlonkowie Zwiazku, ich prawa i obowiazki

§13
Czlonkowie Zwiazku dzielg si¢ na: Za zgodnosé z oryginatem
1) czionkow zwyczajnych P R H Z E



2) cztonkow wspierajacych
3) cztonkéw honorowych

§ 14

Cztonkami zwyczajnymi Zwigzku sa kluby pitki siatkowej dzialajagce w formie
prawnej prawem przewidzianej dla klubow sportowych, majgce siedzibg na terenie
wojewodztwa slgskiego.

§ 15

Czlonkowic zwyczajni wymienieni w § 14 skladajg deklaracje prwstqpmma do
Zwiazku wg ustalonego wzoru.

§ 16

Czlonkowie zwyczajni Zwigzku majg prawo do:

1)
2)

3)
4)

S)

6)

brania udziatu poprzez swoich przedstawicieli w Walnych Zgromadzeniach
(zgodnie z ordynacjg),

czynnego prawa wyborczego do wladz Zwiazku za posrednictwem swoich
przedstawicieli, zwanymi dalej ,,Przedstawicielami Czlonkow”,

zglaszania postulatéw 1 wnioskow do wladz Zwiazku,

uzyskiwania od organow Zwigzku informacji o ich dziatalnosci 1
zamierzemach,

korzystania z uprawnien czlonkowskich wynikajacych ze statutowej
dzialalnosci Zwigzku,

pomocy szkoleniowej 1 organizacyjnej.

§ 17

Czlonkowie zwyczajni Zwigzku zobowigzani sg do:

1)

2)
3)

4)

3)
6)
7)

aktywnej dzialalnosci na rzecz rozwoju 1 podnoszenia sportowego poziomu
pitki siatkowe;,

uczestniczenia w realizacji celow Zwigzku,

przestrzegania postanowien Statutu, regulaminéw, uchwal, zarzadzen 1
decyzji Zwiazku oraz przepisow obowigzujacych w sporcie,

regularnego optacania skladek cztonkowskich oraz innych optat ustalonych
przez Zarzad Zwiazku lub Polskiego Zwiazku Pilki Siatkowej, a
wynikajgcych z udzialu w rozgrywkach organizowanych na podstawie
ustalonego kalendarza imprez,

brania udziatu w Walnych Zgromadzeniach przez swoich przedstawicieli,
dbania o dobry wizerunek Zwigzku,

przestrzegania etyki w sporcie.
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Czlonkostwo zwyczajne Zwiazku ustaje w przypadku:
1) rezygnacji zgloszonej na pismie przez cztonka Zwiazku do Zarzadu,
2) rozwigzania, postawienia 20 w stan likwidacji lub ogloszenia upadiosci:
3) wykluczenia ze ZwigzKu na podstawic prawomocnej uchwaly Zarzadu w
przypadku razgcego naruszenia postanowien ninicjszcgo Statutu.
W przypadku wykluczenia czionka zwyczajnego zc Zwiazku, Zarzad
niezwlocznie skiada do Polskiego Zwiazku Pitki Siatkowej wniosek 0
wykluczenie klubu z jego struktur.
Do czasu uprawomocnienia si¢ uchwaty o wykluczeniu klub jest zawieszony w
prawach czionkowskich.
Czilonek zwyczajny moze byC zawieszony w prawach czlonkowskich przez
Zarzad w przypadku naruszenia postanowien Statutu na okres nic dluzszy niz |
rok.
Zawieszenic czlonka zwyczajnego w prawach czionkowskich Zwigzku polega
na czasowym pozbawieniu go uprawnien statutowych, a w szczegolnoscl prawa
do udzialu w rozgrywkach pitki siatkowej organizowanych przez Zwigzek.

§ 19
Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba prawna lub fizyczna popicrajgca ccle
Zwiazku w sposob zadeklarowany wobec Zwiazku.
Czlonkéw wspierajgcych przyjmuje Zarzad na podstawie pisemnego zgloszenia
wedhug ustalonego wzoru.
Czlonkowie wspicrajacy Zwigzek posiadajg wszystkic prawa czionkow
swyczajnych, z wyjatkiem czynnego prawa wyborczego 1 glosu stanowiacego na
Walnym Zgromadzeniu.
Czionkostwo wspierajace ustaje w przypadku:
1) wystapienia na pismic do Zarzadu o skreslenie z listy cztonkéw Zwigzku,
2) wykluczenia ze Zwiazku na podstawie prawomocnej uchwaty Zarzadu
Zwigzku w przypadku razgcego naruszenia postanowien ninicjszego
Statutu lub zaprzestania popierania celow Zwigzku w zadeklarowany
sposob,
3) rozwigzania si¢ podmiotu bedacego czlonkiem wspierajacym Zwigzku,
postawienia go w stan likwidacji lub ogloszenia upadiosci, jak réwniez
w przypadku osoby fizycznej - sSmiercl.

§ 20

1. Godno$¢ czlonka honorowego nadaje Walne Zgromadzenic na wniosek
Zarzadu Zwigzku osobom fizycznym szczegblnie zashuzonym dla rozwoju
pitki siatkowe;j. |

3. Czlonek honorowy posiada uprawnienia: brania udzialu w Walnych
Zgromadzeniach, zglaszania postulatow 1 wnioskow do wiladz ZwigzKu,
uzyskiwania od organow Zwigzku informacji o ich: dzialalnosci 1
zamierzeniach. |




3. Czlonek honorowy moze by¢ pozbawiony tytulu 1 uprawnien przez Walne
Zgromadzenie na wniosek Zarzadu Zwiagzku, w razie popeinienia czynu
niegodnego obywatcla Rzeczypospolitej Polskie;j.

§ 21
Wszyscy czionkowie Zwigzku, niezaleznie od ich statusu, majg obowigzek:

1) dbania o dobre imi¢ Zwiazku,

2) przestrzegania Statutu, regulaminéw oraz przepisow okreslajgcych
dzialalnos¢ Zwiazku,

3) aktywnej dzialalnosci na rzecz rozwoju i podnoszenia poziomu piki
siatkowe],

4) oplacania sktadek cztonkowskich — od tego obowigzku zwolnieni sa
cztonkowie honorowi. '

§ 22
1. Od uchwal Zarzadu Zwiazku o wykluczeniu lub zawieszeniu w prawach
czlonkowskich, przystuguje stronie prawo odwotlania si¢ do Walnego
Zgromadzenia w terminie 30 dni od daty otrzymania uchwaly na pismie.
2. Do czasu rozstrzygnigcia sSprawy przez Walne Zgromadzenie, prawa
wykluczonego czionka ulegajg zawieszeniu.
3. Decyzja Walnego Zgromadzenia jest ostateczna.

Rozdznial V
Wiadze Zwigzku
§ 23
Wiadzami Zwigzku sa:
1) Walne Zgromadzenie
2) Zarzad
3) Komisja Rewizyjna
§ 24

1. Kadencja Zarzgdu 1 Komisji Rewizyjnej trwa cztery lata, a ich wybor odbywa
sic w glosowaniu jawnym lub tajnym, w zaleznosci od podjetej uchwaly w tej
sprawie przez Walne Zgromadzenie.

2. Sposob przeprowadzenia wyborow, zglaszania kandydatow, tryb post¢powania
okresla Regulamin Walnego Zgromadzenia, zgodny 2z postanowieniami
niniejszego Statutu.

§ 25
1. Najwyzsza wladza Zwiazku jest Walne Zgromadzenie.
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2. Walne Zgromadzenie winno odbywac si¢ na terenie dzialania Zwigzku
okreslonym w § 2 ust. 1.

§ 26
Walne Zgromadzenia zwolywane sa dla zalatwienia spraw zwigzanych z
dziatalnoscig Zwigzku i dzielg si¢ na:
1) Zwyczajne Walne Zgromadzenic Sprawozdawczo - Wyborcze, zwolywane
przez Zarzad Zwigzku raz na cztery lata,
2) Zwyczajne Walne Zgromadzenie Sprawozdawcze, zwolywane przez Zarzgd
Zwiazku w I kwartale trzeciego roku trwania kadencji wtadz Zwiagzku,
3) Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, zwolywane przez Zarzad Zwigzku w
terminie trzech miesiccy od chwili zgloszenia odpowiedniego wniosku dla
zalatwienia konkretnej sprawy.

§ 27
Do kompetencji Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia nalezg w szczegolnosci
nast¢pujgce sprawy:
1) okreslanie kierunkéw dziatlalnosci Zwiazku,
2) przyjmowanie sprawozdan z dzialalnos$ci ustgpujgcego Zarzadu,
3) podejmowanie uchwal o zmianic Statutu 1 rozwigzaniu Zwigzku,
4) podejmowanie uchwal w sprawie zbycia lub nabycia nieruchomosci.
5) udzielanie na wniosek Komisji Rewizyjnej absolutorium poszczegolnym
cztonkom ust¢pujgcego Zarzadu,
6) rozpatrywanic wnioskow 1 postulatow zgloszonych na Walnym
Zgromadzeniu,
7) uchwalenie regulaminu obrad Walnego Zgromadzema,
8) uchwalenie regulaminu Komisji Rewizyjne;,
9) okreslenie liczby czlonkow Zarzadu w kadencii,
10)wybor Prezesa, czlonkow Zarzadu, czionkéw Komisji Rewizyjnej (dotyczy
Walnego Zgromadzenia Sprawozdawczo - Wyborczego) oraz — o ile
wlasciwe przepisy Polskiego Zwiazku Pitki Siatkowej nie stanowig inaczej -
Delegatow na Walne Zgromadzenie Polskiego Zwigzku Pitki Siatkowey,
11)nadawanic godnosci czlonka honorowego Zwigzku.

§ 28
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Sprawozdawczego nalezg rownicez inne
sprawy wymienione w odpowiednich jednostkach redakcyjnych w Statucie.

§29 _
1. Do kompetencji  Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia nalezy
rozpatrywanie tylko tych spraw, dla ktérych zostato zwotane.
2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwolywane jest przez Zarzad na
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1) Zarzadu,
2) co najmniej potowy liczby czlonkéw zwyczajnych Zwiazku,
3) Komisji Rewizyjne;j.
3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenic zwolywane jest przez Zarzad w
terminie trzech miesiccy od daty zlozenia wniosku w siedzibie Zwigzku.

§ 30

1. Walne Zgromadzenie zwoluje i przygotowuje Zarzad. Jesh Zarzgd nic
wykonuje tego obowigzku, moze on by¢ wykonany przez Komisje
Rewizyjng lub przez co najmnicj polowe liczby czlonkow
zwyczajnych Zwiazku. Koszty zwolania ponosi Zwigzek.

2. O terminie i micjscu Walnego Zgromadzenia Zarzad zawiadamia cztonkow
pisemnie, listem poleconym wyslanym nie pozniej niz 30 dni przed data
Zeromadzenia. Zamiast listu poleconego, zawiadomienie moze by¢ wystane
poczta elektroniczng (w terminic okreslonym w zdaniu pierwszym), jezeli
cztonek uprzednio wyrazil na to pisemna zgodg, podajgc adres, na ktory
zawiadomieniec powinno by¢é wyslane (zgoda moze by¢ udziclona
bezterminowo).

3. Materialy dotyczace spraw rozpatrywanych na Zgromadzeniu winny by¢
przestane czlonkom najpdznicj na dwa tygodnie przed terminem
Zgromadzenia. W razic planowanych zmian w Statucie czy regulaminach,
przesylane materiaty powinny zawierac tres¢ planowanych zmian.

4. W przypadku zmiany miejsca lub terminu (na poOzniejszy) Walnego
Zgromadzenia, Zarzad moze powiadomi¢ czionkow o wiasciwym miejscu 1
terminie Zgromadzenia za posrednictwem strony internetowej Zwigzku,
najpozniej na 14 dni przed planowanym terminem Zgromadzenia. W
przypadku kazdej kolejnej zmiany dopuszczalne jest ponawianic
zawiadomienia w trybie okreslonym w zdaniu pierwszym.

§ 31

1. W Walnym Zgromadzeniu z glosem stanowigcym oraz czynnym prawem
wyborczym majg prawo brac¢ udzial przedstawiciele czlonkow zwyczajnych
(,.Przedstawiciele Czlonkéw™).

2. Bierne prawo wyborcze tj. uprawnienic do bycia wybranym czlonkiem (w
tym Prezesem) Zarzadu lub czlonkiem (w tym Przewodniczagcym) Komisji
Rewizyijne), przystuguje kazdej osobie fizycznej majacej peing zdolnosc do
czynnosci prawnych, nic karanej za popeinione umysinie przestepstwo lub
przestepstwo skarbowe. |

3. Przedstawiciel Czlonka, bedgcy jednoczesnie czlonkiem Zarzadu lub
Komisji Rewizyjnej, nie bierze udzialu w glosowaniach dotyczacych
udziclenia  jemu  absolutorium, kwestiom  dotyczacym  jego
odpowiedzialno$ci wzgledem Zwigzku oraz w innych glosowaniach
dotyczacych go bezposrednio spraw.
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§ 32

1. Kazdy czlonek zwyczajny, pod warunkiem, 1z nie zalega wobec Zwigzku z

oplatami statutowymi, ma prawo wyznaczy¢ (delegowaé) na kazdorazowo
odbvwane  Walne Zgromadzenic  swojego  przedstawiciela/swoich
przedstawicieli (,,Przedstawicieli Cztonkow™) wedlug nast¢pujgcego klucza:

1) kazdy klub sportowy bedacy czlonkiem zwyczajnym Zwigzku lub
inny czionek zwyczajny — 1 osobe (wediug stanu na koniec roku
poprzedzajacego rok, w ktorym odbywa si¢ Walne Zgromadzenie),

2) dodatkowo kazdy klub sportowy posiadajgcy co najmniej jedng sekcj¢
(kobiet lub mezczyzn) w rozgrywkach szczebla centralnego wedlug
stanu na koniec roku poprzedzajacego rok, w ktérym odbywa si¢
Walne Zgromadzenie — 1 osobg¢ za kazda sekcj¢ wedlug stanu rzeczy
z aktualnie trwajgcych rozgrywek (a gdy zostaly zakonczone z ich
konca).

. Zarzad na podstawie posiadanych danych, okresla liczb¢ upowaznionych do
gtosowania na Walnym Zgromadzeniu.

. Dla wydania mandatu upowazniajacego do udziatu w glosowaniach,
Przedstawicicl Czlonka musi przedstawi¢ pisemne upowaznicnic do
reprezentowania czionka zwyczajnego.

. Jedna osoba fizyczna moze otrzymac tylko jeden mandat (mandat jednego
czionka).

. Obrady Walnego Zgromadzenia prowadzone sg na podstawie Regulaminu
obrad, zatwierdzonego przez Walne Zgromadzenie.

. Walne Zgromadzenie podejmuje uchwaly w glosowaniu jawnym lub tajnym
(w zaleznosci od stosownego postanowienia Regulaminu obrad) zwykia
wigkszoscig gloséw, - przy czym w pierwszym terminie w obecnosct co
najmniej potowy uprawnionych do gltosowania, a w drugim terminic — bez
wymogu obecnosci co najmnic¢j polowy uprawnionych do glosowania. Drugi
termin odbywa si¢ 30 minut po pierwszym terminie. Walne Zgromadzenic
odbywa si¢ w drugim terminic w sytuacji, gdy w pierwszym terminie prog
obecnosci co najmniej polowy uprawnionych do glosowania nic jest
speiniony.

. Dla podjecia uchwal w sprawach majagtkowych, zmiany Statutu lub
rozwigzania Zwigzku, wymagana jest kwalifikowana wigkszos¢ 2/3 glosow,
przy czym w pierwszym lerminie w obecnosci co najmnicj polowy
uprawnionych do glosowania, a w drugim terminie — bez wymogu obecnosci
co najmniej polowy uprawnionych do glosowania. Drugi termin odbywa si¢
30 minut po pierwszym terminic. Walne Zgromadzenie odbywa si¢ w
drugim terminie w sytuacji, gdy w pierwszym terminie prog obecnosci co
najmniej potowy uprawnionych do glosowania nie jest speiniony.

Zarzad Za zgodnos¢ z oryginatem
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§ 33

1. Zarzad skiada si¢ z 9 — 17 osob, w tym Prezes Zwiazku, wybierany w
oddzielnym glosowaniu przez Walne Zgromadzenie.

2. Kandydatow na czlonkow Zarzadu majg prawo zglaszaé: wybrany Prezes
/wigzku oraz Przedstawiciele Czlonkow uczestniczacy w  Walnym
Z.gromadzeniu z glosem stanowigcym.

3. Pozostali czionkowie Zarzadu sg wybierani w liczbie 8 - 16 0sOb przez
Walne Zgromadzenie.

4. Przewodniczgcy Wydzialu Se¢dziowskiego 1 Szkolenia, wybierani sg przez

autonomiczne srodowiska 1 sg rekomendowani w sklad Zarzadu na Walnym

Zeromadzeniu.

Zarzad ma prawo dokooptowaé do swego skiadu nowych czionkow sposrod

Przedstawicieli Czlonkow uczestniczacych w Walnym Zgromadzeniu w

miejsce tych, ktérzy z roznych przyczyn przestali by¢ cztonkami Zarzadu w

czasie trwania kadencji. Liczba dokooptowanych osob nie moze przekroczy¢

1/3 czlonkow pochodzacych z wyboru. Czlonkowie dokooptowani peinia

swo] mandat do konca kadencji calego Zarzadu.

6. Osoba wybrana lub dokooptowana w sklad Zarzadu sklada niezwlocznie po
wyborze pisemne oswiadczenie o przyjeciu wyboru oraz zapewnienie
przestrzegania w swej dzialalnosci zwigzkowe] postanowien Statutu,
zarzadzen, regulaminow 1 uchwal obowigzujgcych w Zwiazku 1 Polskim
/wigzku Pitki Siatkowe;.

7. Prezes Zwiazku 1 czionkowie Zarzadu pelnia swoje [unkcje spolecznie lub
odptatnie. Decyzje o zasadach wynagrodzenia i wysokosci uposazenia
podejmuje Zarzad w obecnosci co najmniej 2/3 swojego skiadu. Umowy w
tym zakresie podpisuje w imieniu Zwigzku przewodniczacy Komisji
Rewizyjne;.

8. Zarzad moze powola¢ Prezydium, a w jego ramach Wiceprezesow,
Sekretarza 1 Skarbnika. Posiedzenia Prezydium sg protokolowane.

9. Wygasniecie mandatu Prezesa lub Czlonka Zarzadu przed uptywem kadencji
nastepuje w razie:

1) $Smierci
2) rezygnacji
3) utraty biernego prawa wyborczego.

10. Stwierdzenie wygasni¢cia mandatu dokonuje Zarzad.

11. W wypadku wygasnieciu mandatu Prezesa Zwiazku w czasie trwania
kadencji, wyboru nowego Prezesa dokonujg na najblizszym posiedzeniu
cztonkowie Zarzadu sposrdd aktualnego skladu Zarzadu. Ustapienie Prezesa
/ZwigzKku nie jest jednoznaczne z jego ustgpieniem z funkcji czlonka Zarzadu
/wiazku.

Lh

§ 34
1. Zarzad dziala w imieniu Zwigzku, kieruje jego dzialalnoscig i reprezentuje
/Zwigzek na zewnatrz.
Za zgodnos¢ Z orxgma*em
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2.

Do kompetencji Zarzadu nalezg nast¢pujgce sprawy:

1) uchwalanic planéw dzialania 1 sporzadzanie kalendarza i1mprez
sportowych na dany rok kalendarzowy,

2) zatwierdzanic regulaminéw rozgrywek, regulaminow dotyczgcych
przynaleznosci zawodnikow do klubéw sportowych, regulaminow
sedziowskich, regulaminéw dyscyplinarnych 1 innych regulaminow
przygotowywanych przez Wydzialy,

3) wykonywanie uchwal Walnego Zgromadzenia,

4) uchwalanie planéw finansowych Zwiazku, ustalanie wysokosci
skltadek czionkowskich, wpisowego, licencji, kar 1 innych oplat
zgodnie z obowiazujgcymi w tym zakresie przepisami,

5) przyjmowanie, wykluczanic i zawieszanie w prawach czlonkowskich
czionkow zwyczajnych 1 wspierajgcych Zwiagzek;

6) tworzeniec i zatwierdzanic skiadu osobowego Wydzialow 1 innych
organéw wykonawczych Zarzadu,

7) ocena wynikow pracy szkoleniowej klubow, sekcji  oraz
podejmowanie w tych sprawach odpowiednich decyzji,

8) zatwierdzanie list uprawnicn s¢dziow oraz nadawanic Klas
sedziowskich,

9) stosowanie nagrod i kar wedlug postanowicn statutowych,

10)wnioskowanie w sprawach odznaczen resortowych 1 panstwowych,

11)zwolywanie Walnych Zgromadzen,

12)sporzadzanic sprawozdan ze swej dzialalnosci,

13)nadzor nad organizacja i pracg Biura Zwigzku,

14)organizacja i nadzor rozgrywek w pifce siatkowey,

15)zarzadzanie majgtkiem 1 funduszami Zwigzku,

16)przyjmowanic regulaminéw dziatania Wydzialow 1 innych organow
wykonawczych Zarzadu,

17)wnioskowanie o nadanic godnosci czlonka honorowego Zwiazku,

18)podejmowanie innych czynnosci zwigzanych z dziatalnoscig Zwigzku,
a nie zastrzezonych dla innych wiadz Zwigzku.

§ 35
Posiedzenia Zarzadu odbywajg si¢ w miar¢ potrzeby, jednak nic rzadzicj niz
raz w kwartale.
Posiedzenia Zarzadu zwoluje i prowadzi Prezes Zwiazku lub wyznaczony
przez niego czlonek Zarzadu. _
Posiedzenia Zarzadu s3 protokotowane.
W okresie miedzy posiedzeniami w sprawach naglych decyzje podejmuje
Prezydium (o ile zostalo powolane). Decyzje te wymagajg akceptacj
Zarzadu na jego najblizszym posiedzeniu, |
Szczegotowe zasady i tryb pracy Zarzadu oraz Prezydium (o ile zostalo
powolane) okreslajg regulaminy.

§ 36

. Praca Zarzadu podlega kontroli: Za zgodnos¢ z oryginaiem
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1) Komisji Rewizyjne]
2) innych organéw kontrolnych dziaiajacych na mocy odpowiednich
przepisow.
2. Kontrola sprawowana jest pod wzgledem legalnosci, celowosci, rzetelnosci 1
gospodarnosci.
3. Wyniki kontroli przedstawiane sa Zarzadowi 1 na Walnych Zgromadzeniach,
z. odpowicdnimi wnioskami 1 zalecenmiami.

§ 37
1. Zarzad dla usprawnienia pracy Zwiazku powoluje Wydziaty, Dyrektora
Biura Zwiazku oraz w miar¢ potrzcb inne organy wykonawcze Zarzadu.
2. Organy wykonawcze Zarzadu Zwigzku pracujg na podstawie regulaminow
zatwierdzonych przez Zarzad.

Komisja Rewizyjna

§ 38

1. Komisja Rewizyjna sklada si¢ z 5-7 osob wybranych na Walnym
/.gromadzeniu.

2. Komisja Rewizyjna sposrod swojego skiadu wybiera Przewodniczgcego,
Z.astepce Przewodniczacego 1 Sekretarza.

3. Komisja ma prawo dokooptowa¢ do swego grona nowych czlonkow, w
micjsce tych, ktorzy zrezygnowali z réznych powodow w czasie trwania
kadencji, sposrod Przedstawicieli Cztonkow uczestniczacych w Walnym
Zgromadzeniu. Maksymalna 1los¢ czionkow dokooptowanveh nie moze
przekraczac 1/3 ilosci cztonkoéw pochodzacych z wyboru.

4. Komisja Rewizyjna przeprowadza co najmnie] raz w roku Kontrolg
caloksztaltu dzialalnosci Zwigzku, 7z  uwzglednieniem  gospodarki
finansowej pod wzgledem legalnosci, celowosci, rzetelnosci 1 gospodarnosci
dziatania.

5. Komisja Rewizyjna ma prawo wystepowania do Zarzadu z zaleceniami
wynikajgcymi z ustalen kontroli oraz Zgdania usunig¢cia stwierdzonych
niecprawidiowosci.

6. Komisja Rewizyjna przedstawia Walnemu Zgromadzeniu sprawozdanie oraz
posiada wylaczne prawo stawiania wnioskOw w sprawie udzielenia
absolutorium poszczegolnym czlonkom ust¢pujacego Zarzgdu.

7. Przewodniczgcy Komisji Rewizyjnej lub upowazniony przez niego czlonek,
moze bra¢ udzial w posiedzeniach Zarzadu z glosem doradczym.

8. Komisja Rewizyjna pracuje na podstawie Regulaminu Komisji Rewizyjnej.

9. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej skiadaja niczwlocznie po wyborze piscmne
oswiadczenia, o ktérych mowa w § 33 pkt. 6, o przyjeciu wyboru.

10. Komisja Rewizyjna odbywa swoje posiedzenia co najmniej raz na kwartat.
11. Posiedzenia Komisji Rewizyjne] zwoluje 1 prowadzi Pr?ewndm{:?qcy
Komisji Rewizyjnej lub w razie nicobecnosci Przewodniczacego — je
% gmaua‘iewﬁl
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Zastepca, W razie nieobecnosci Zastgpcy - ~Wyznaczony —przez
Przewodniczacego czionck Komisji Rewizyjne;j.

12. Posiedzenia Komisji sa protokotowane.

13. Decyzje Komisji zapadajg w formic uchwaly podjetej wigkszoscig glosow w
obecnosci co najmniej 3/5 skiadu.

14. W przypadku rownej liczby glosow w glosowaniu, glos decydujacy ma
prowadzgcy posiedzenie czionck Komisji Rewizyjne;.

15. Czionkowie Komisji Rewizyjne) nie moga:

1) by¢ jednoczesnic czionkami Zarzadu ani pozostawaC z nimi W
zwigzku malzenskim, we wspolnym pozyciu, w stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej, byc
osobami  skazanymi prawomocnym wyrokicm za przesigpstwo
umyslne scigane z oskarzenia  publicznego lub  przestepstwo
skarbowe;

2) otrzymywa¢é z tytulu peinienia funkcji w Komisji Rewizyjnej innych
naleznosci niz zwrot uzasadnionych kosztéw lub wynagrodzenic w
wysokosci nie wyzszej niz przecigtne miesi¢gezne wynagrodzenic w
scktorze przedsicbiorstw, ogloszone przez Prezesa Giownego Urzgdu
Statystveznego za rok poprzedni. Decyzje w  zakresic takich
naleznosci podejmujc Walne Zgromadzenie.

16. Wygasniccie mandatu Przewodniczacego lub Czlonka Komisji Rewizyjne
przed uptywem kadencji nast¢puje w razie:

1) Smierci

2) rezygnacji

3) utraty biernego prawa wyborczego.

17. Stwierdzenie wygasniecia mandatu dokonuje Zarzad.

18. W przypadku wygasniccia mandatu Przewodniczgcego lub Czlonka Komisji
Rewizyjnej w czasic trwania kadencji, wyboru nowego Przewodniczgcego
dokonuja na najblizszym posicdzeniu czionkowie Komisji sposrod
aktualnego skladu Komisji.

Rozdzial VI
Nagrody, wyroznienia, kary

§ 39
1. Zarzad Zwigzku ma prawo nagradzania 1 wyrozniania zashuzonych dla pilki
siatkowej klubéw, zawodnikow, treneréw, instruktoréw, sgdziow 1 innych
dzialaczy.
2. Zarzad Zwigzku moze wysigpowaé o nadanie odznaczen resortowych,
panstwowych oraz odznaczen nadawanych przez Polski Zwiagzek Pitki
Siatkowej osobom wymienionym a pkt.1.

§ 40
1. Zarzagd Zwigzku ma prawo nakladania kar na: Za zgodnost z m;,ygma
1) czionkdéw Zwigzku wigku Pilki Sistkowe)
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2) czionkow Zarzadu

3) zawodnikow

4) trenerow 1 instruktorow
5) sedziow

6) innych dzialaczy.

2. Tryb postepowania dyscyplinarnego, jak tez rodzaje kar okreslaja przepisy
prawa powszechnie obowigzujacego 1 wlasciwe regulaminy Polskiego
Zwiazku Pilki Siatkowej, a w zakresic tamze nieuregulowanym - regulaminy
uchwalone przez Zarzad.

§ 41
1. W postepowaniach dyscyplinarnych organem pierwszej instancji jest
Wydzial Dyscypliny.
2. Organem odwolawczym od rozstrzygnicC pierwszej instancji jest Zarzad.

Rozdzial VII
Majatek 1 fundusze

§ 42
1. Majatek Zwiazku stanowia nieruchomosci, ruchomosci, prawa 1 fundusze.
2. Na fundusze Zwigzku sktadajg si¢ w szczegolnosct:
1) sktadki cztonkowskie,
2) opflaty transferowe,
3) dochody z organizacji zawodow 1 imprez,
4) dochody z prowadzonych rozgrywek oraz innej dziatalnosci
statutowej,
S) dotacje 1 granty,
6) wplywy z darowizn oraz innych form ofiarnosci.
3. Zarzad moze zadecydowaC o podjeciu przez Zwigzek dzialalnosci
gospodarczej oraz jej przedmiocie. Ewentualne dochody z dziatalnosci
gospodarczc) przeznaczane sg na cele statutowe.

§ 43 .
Oswiadczenia woli w zakresie praw 1 obowigzkow majatkowych skladaja w imieniu
Zwigzku dzialajgcy lacznic dwaj czionkowie Zarzgdu w tym Prezes lub
Wiceprezes.

§ 44
1. Zakres 1 zasady dzialalnosci [inansowe] Zwigzku regulujg odrebne przepisy
obowigzujace zwigzki sportowe.
2. Podstawg biezgcej dzialalnosci finansowej Zwigzku jest roczny plan
[inansowy. Zabrania sig¢: |
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1)

2)

3)

4)

udziclania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majgtkiem
Zwiazku w stosunku do jej czlonkéw, czionkoéw organow lub
pracownikéw oraz 0séb, z ktérymi czlonkowie, czlonkowie organow
oraz pracownicy Zwigzku pozostaja w zwigzku malzenskim, we
wspolnym  pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa  lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienistwa lub powinowactwa w
linii bocznej do drugiego stopnia albo sa zwigzani z tytulu
przysposobienia, opieki lub kurateli,

przekazywania majatku Zwigzku na rzecz jego czlonkow, czionkow
organow lub pracownikow oraz ich osoéb bliskich, na zasadach mnych
niz w stosunku do 0s6b trzecich, w szczegdlnosci, jezeli przekaznie to
nastepuje bezplatnic lub na preferencyjnych warunkach,
wykorzystywania majatku Zwigzku na rzecz czlonkow, czionkow
organéw lub pracownikow oraz ich oséb bliskich na zasadach innych
niz w stosunku do oséb trzecich, chyba ze to wykorzystanic
bezposrednio wynika z celu statutowego,

zakupu towaréw lub ustug od podmiotéw, w kioérych uczesiniczg
czlonkowie Zwigzku, czlonkowic jej organow lub pracownicy oraz
ich 0sob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0sob trzecich
lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

Rozdziat VIII
Biuro Zwigzku

§ 45

1. Dyrektor Biura Zwigzku Kieruje biezaca dzialalnoscig Zwigzku, a w
szczegolnosci:

-l

1)
2)
3)
4)
S)

wykonuje uchwatly Zarzadu;

realizuje decyzje podjete przez Prezesa Zwigzku 1 Zarzad,;

kieruje praca Biura Zwigzku;

przygotowuje posiedzenia Zarzadu;

realizuje ramowy plan dzialalnosci Zwigzku oraz roczny plan
finansowy Zwigzku pod stalym nadzorem Zarzadu:;

Funkcje zwierzchnika stuzbowego w stosunku do Dyrektora Biura Zwigzku
sprawuje Prezes Zwigzku. Dyrektor Biura Zwiazku wykonuje czynnosci
pracodawcy w sprawach ze stosunku pracy wobec pracownikow Biura
/wigzku.

Pracownicy Biura Zwiagzku podlcgajg stuzbowo Dyrektorowi Biura Zwigzku.
Zarzad moze upowazni¢ Dyrektora Biura Zwigzku do podpisywania
dokumentow w przypadkach i zakresie okreslonych w upowaznieniach.
Regulamin pracy i regulamin wynagradzania pracownikéw Biura Zwigzku
okresla Zarzad w drodze uchwaly.

' 56 inate
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Zmiana Statutu, rozwigzanie Zwiazku

§ 46
Uchwale w sprawie zmiany Statutu lub rozwigzania Zwiazku podejmuje Walne
Zgromadzenie na zasadach okre§lonych w § 32 ust. 7 Statutu.

§ 47
Uchwala o rozwiagzaniu Zwiazku okresla sposob likwidacji i cel, na jaki
przeznaczony zoslanie majatek Zwiazku.

Rozdzial X
Postanowienia koncowe

§ 48

Postanowienia niniejszego Statutu wchodzg w zycie z dniem jego rejestracji w
prawem przewidziany sposob.
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